
 

GRADUL DIDACTIC II 
PRECIZĂRI IMPORTANTE PENTRU DIRECTORII UNITĂŢILOR DE ÎNVĂŢĂMÂNT 

(extras din Metodologia formarii continue a personalului din invatamant 
OMECTS 5561-2011) 

 
Art. 7 
 (1)În stabilirea vechimii efective la catedră pentru înscrierea la examenul de acordare a gradului didactic II, 
conform art. 242 alin. (4) şi alin. (8) din Legea educaţiei naţionale nr. 1/2011, se vor avea în vedere următoarele: 
a)condiţiile de vechime necesare înscrierii la examenul de acordare a gradului didactic II se referă la vechimea la 
catedră şi nu se confundă cu vechimea în muncă, recunoscută ca vechime în învăţământ în vederea stabilirii 
drepturilor salariale. Pentru vechimea la catedră se ia în calcul perioada în care s-a prestat activitate efectivă de 
predare, ca personal didactic calificat, respectiv absolvirea studiilor de specialitate cu examen de diplomă sau de 
licenţă, după caz, şi îndeplinirea condiţiilor de formare iniţială, conform legii; 
b)cadrele didactice încadrate în învăţământul preuniversitar particular beneficiază de recunoaşterea vechimii la 
catedră, necesară pentru obţinerea gradului didactic II, de la data obţinerii de către unitatea şcolară respectivă a 
autorizaţiei de funcţionare provizorie/ acreditare, conform legislaţiei în vigoare; 
c)perioada de suspendare a contractului individual de muncă din iniţiativa salariatului, conform prevederilor legale în 
vigoare, nu se consideră vechime la catedră, ci doar vechime în învăţământ; 
d)perioada concediului de maternitate este considerată vechime la catedră. 
(2)Pentru personalul didactic titular care ocupă funcţii cu drept de rezervare a postului didactic, conform art. 255 alin 
(1) - (6) din Legea educaţiei naţionale nr. 1/2011, perioada de rezervare a postului didactic se consideră vechime în 
învăţământ. Cadrele didactice aflate în această situaţie trebuie să aibă cel puţin 4 ore de predare săptămânal din 
anul premergător înscrierii până în anul susţinerii inspecţiei speciale. 
Art. 8 
În toate cazurile, vechimea la catedră necesară înscrierii se calculează de la data obţinerii definitivatului 
până la data de 31 august a anului şcolar în care se susţine examenul pentru gradul didactic II. 
Art. 9 
(1)Pentru aprobarea înscrierii la examenul de obţinere a gradului didactic II, candidaţii trebuie să obţină 
calificativul de cel puţin "bine" la evaluările anuale şi la inspecţiile şcolare, dacă acestea au avut loc, din ultimii 
2 ani şcolari de activitate premergători înscrierii. 
(2)Pentru aprobarea înscrierii la examenul de obţinere a gradului didactic II, cadrul didactic trebuie să se remarce 
prin prestaţii didactice de calitate, prin conduită deontologică ireproşabilă, prin competenţă didactică de înalt nivel 
dovedită prin rezultatele obţinute în procesul de învăţământ. 
(3)Pentru aprobarea înscrierii la examenul de obţinere a gradului didactic II, candidatul trebuie să aibă 
recomandarea Consiliului profesoral al unităţii de învăţământ în care este încadrat sau/şi în care şi-a 
desfăşurat activitatea în ultimii 2 ani şcolari premergători înscrierii. 
Art. 10 
(8)_ 
La inspecţiile curente se încheie un raport scris după modelul prezentat în Anexa 3 la prezenta metodologie. 
Raportul de inspecţie va fi consemnat în registrul de inspecţii al unităţii de învăţământ, în aceeaşi zi în care 
se desfăşoară inspecţia. 
(8)Pentru profesorii documentarişti, după efectuarea inspecţiilor curente şi speciale se încheie un raport scris după 
modelul din anexa 4 la prezenta metodologie. 
(9)Calificativul minim de promovare la inspecţia curentă este "bine". 
(10)Inspecţiile curente promovate sunt valabile în ultimii 4 ani şcolari de activitate didactică împliniţi la data 
finalizării examenului de acordare a gradului didactic II. 
(11)În perioada efectuării concediului de creştere a copilului şi a concediului fără plată nu pot fi efectuate inspecţii 
curente. 
Art. 11 
(2)Conducerile unităţilor de învăţământ verifică existenţa şi legalitatea documentelor din dosarele de 
înscriere, precum şi îndeplinirea condiţiilor de înscriere. 
 (3)Dosarele cadrelor didactice înscrise la examenul pentru acordarea gradului didactic II, care îndeplinesc 
condiţiile legale, vor fi înaintate de către conducerile unităţilor de învăţământ inspectoratelor şcolare, unde 
vor fi înregistrate. 
Art 12 



b)directorii unităţilor de învăţământ vor transmite inspectoratelor şcolare, până pe 7 iunie a fiecărui an, 
rapoartele scrise ale inspecţiilor curente şi speciale, în copie autentificată prin ştampila şi semnătura 
conducătorului unităţii şcolare în care s-a efectuat inspecţia; fiecare raport scris va fi însoţit de un document 
din care să rezulte vechimea la catedră a cadrului didactic şi aprecierile anuale pentru ultimii doi ani şcolari. 
Art. 14 
(1)Directorii unităţilor de învăţământ au obligaţia să monitorizeze şi să informeze inspectoratul şcolar, până 
la sfârşitul anului şcolar în care se susţine inspecţia specială, privind îndeplinirea de către cadrele didactice 
înscrise la examenul de acordare a gradului didactic II a condiţiilor de vechime efectivă la catedră precum şi 
a condiţiilor privind obţinerea calificativului de cel puţin "bine" la evaluările anuale. 
Art. 15 
(1)Inspecţia specială pentru acordarea gradului didactic II se realizează în unitatea şcolară unde este încadrat 
candidatul sau, cu avizul inspectorului pentru dezvoltarea resurselor umane şi al directorului unităţii şcolare 
respective, într-o altă unitate, în perioada 1 octombrie - 5 iunie a anului şcolar în care se finalizează examenul. 
(2)Inspecţia specială se efectuează la 4 activităţi didactice şi este valabilă numai pentru anul şcolar în care a fost 
efectuată. 
(3)În situaţia în care candidatul este încadrat pe una dintre specializările de pe diplomă/ diplome sau pe una dintre 
specializările pe care o poate preda conform legislaţiei în vigoare, inspecţia specială se efectuează la specializarea 
pe care cadrul didactic este încadrat în anul şcolar respectiv. 
(4)Pentru toate categoriile de personal didactic, inspecţia specială este efectuată de un inspector de specialitate de 
la inspectoratele şcolare sau de la ministerul educaţiei, cercetării, tineretului şi sportului, ori de un cadru didactic 
metodist repartizat cu delegaţie. Cadrul didactic care efectuează inspecţia specială trebuie să aibă cel puţin gradul 
didactic II şi aceeaşi specializare cu aceea în care candidatul îşi susţine inspecţia specială sau să poată preda 
specializarea celui inspectat, conform legislaţiei în vigoare. 
(5)Pentru personalul didactic din palate şi cluburi ale copiilor, inclusiv pentru Palatul Naţional al Copiilor, inspecţiile 
speciale se efectuează de către inspectorii şcolari de specialitate/inspectorul şcolar responsabil cu activitatea 
extraşcolară. 
(6)La inspecţia specială se încheie un raport scris după modelul prezentat în Anexa 6 la prezenta 
metodologie. Raportul de inspecţie va fi consemnat în registrul de inspecţii al unităţii de învăţământ unde se 
desfăşoară inspecţia. 
(7)Inspecţia specială nu poate fi efectuată în perioada concediului de creştere a copilului şi a concediului 
fără plată. 
(8)La inspecţia specială poate asista directorul unităţii de învăţământ sau responsabilul comisiei metodice 
din unitatea şcolară în care se desfăşoară inspecţia specială. Acesta poate să facă observaţii şi aprecieri 
privind activităţile didactice asistate, dar nu acordă notă. 
Art. 16 
(1)Inspecţia specială se notează cu o singură notă, de la 10 la 1, acordată de cadrul didactic care efectuează 
inspecţia, exprimată prin numere întregi sau cu zecimale. 
(2)Nota minimă de promovare a inspecţiei speciale este 8 (opt). 
(3)Candidaţii care nu au primit nota minimă se consideră respinşi la examenul de acordare a gradului didactic 
II şi nu se vor putea prezenta la testul din metodica specialităţii şi la proba orală din cadrul examenului. 
(4)Nota acordată la inspecţia specială nu poate fi contestată. 
Art. 23 
(1)Pentru promovarea examenului de acordare a gradului didactic II, candidatul trebuie să obţină cel puţin 
nota 8 (opt) la inspecţia specială şi cel puţin nota 7 (şapte) la testul din metodica specialităţii şi respectiv, la 
proba orală din cadrul examenului. Candidaţii care nu obţin nota minimă la o probă nu se pot prezenta la 
probele următoare. 
(2)Media generala de promovare a examenului de acordare a gradului didactic II se calculează ca medie aritmetică a 
celor trei probe. 
(3)Media generală de promovare a examenului de acordare a gradului didactic II este de cel puţin 7 (şapte). 
(4)În caz de nepromovare, examenul pentru obţinerea gradului didactic II poate fi reluat la un interval de cel puţin 2 
ani şcolari. Candidaţii declaraţi respinşi la examenul de acordare a gradului didactic II se pot reînscrie pentru 
susţinerea examenului după trecerea unui an şcolar, prin depunerea unui nou dosar de înscriere şi cu 
parcurgerea tuturor etapelor precizate în prezenta metodologie. 
 
 



 Conducerea şcolii are obligaţia de a informa prin adresă oficială Inspectoratul Scolar Judeţean 
Dâmboviţa, inspectorul şcolar – dezvoltarea resurselor umane si mentorat, cu privire la cadrele didactice aflate 
în una din următoarele situaţii: 
o au fost sancţionate în intervalul de timp de la înscriere şi până la susţinerea examenului; 
o nu au vechimea efectivă la catedră necesară pentru fiecare grad, dar participă la etapele de perfecţionare; 

atenţie la cadrele didactice nou venite în şcoală despre care nu există informaţii 
o Renunţă la susţinerea unui anumit grad didactic 
o Nu au promovat un anumit grad didactic 
o Candidaţii au schimbat postul/ unitatea şcolară;  
o Candidaţii au schimbat numele (căsătorie, divorţ);  
o perioada în care candidaţii solicită concediu îngrijire copil sau fără plată; 
o Candidaţii renunţă sau amână susţinerirea definitivatului/ gradelor didactice; 

Detaliile legate de situaţii particulare ale cadrelor didactice sunt precizate în Metodologia formării continue a 
personalului didactic din învăţământul preuniversitar, aprobată prin OMECTS 5561/2011. 
 
 
 
 


