. GRADUL DIDACTICII L
PRECIZARI IMPORTANTE PENTRU DIRECTORII UNITATILOR DE INVATAMANT

(extras din Metodologia formarii continue a personalului din invatamant
OMECTS 5561-2011)

Art. 7

(1)in stabilirea vechimii efective la catedra pentru inscrierea la examenul de acordare a gradului didactic I,
conform art. 242 alin. (4) si alin. (8) din Legea educatjei nationale nr. 1/2011, se vor avea in vedere urmatoarele:
a)conditiile de vechime necesare inscrierii la examenul de acordare a gradului didactic Il se refera la vechimea la
catedra si nu se confundad cu vechimea in munca, recunoscutd ca vechime in invatamant in vederea stabilirii
drepturilor salariale. Pentru vechimea la catedra se ia in calcul perioada in care s-a prestat activitate efectiva de
predare, ca personal didactic calificat, respectiv absolvirea studiilor de specialitate cu examen de diploma sau de
licenta, dupa caz, si indeplinirea conditjilor de formare initiala, conform legii;

b)cadrele didactice incadrate in invatamantul preuniversitar particular beneficiazd de recunoasterea vechimii la
catedra, necesara pentru obtinerea gradului didactic Il, de la data obtinerii de catre unitatea scolara respectiva a
autorizatiei de functionare provizorie/ acreditare, conform legislatiei in vigoare;

c)perioada de suspendare a contractului individual de munca din initiativa salariatului, conform prevederilor legale in
vigoare, nu se considera vechime la catedra, ci doar vechime in invatamant;

d)perioada concediului de maternitate este considerata vechime la catedra.

(2)Pentru personalul didactic titular care ocupa functii cu drept de rezervare a postului didactic, conform art. 255 alin
(1) - (6) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, perioada de rezervare a postului didactic se considera vechime in
invatamant. Cadrele didactice aflate in aceasta situatie trebuie sa aiba cel putin 4 ore de predare saptamanal din
anul premergator inscrierii pana in anul sustinerii inspectiei speciale.

Art. 8

in toate cazurile, vechimea la catedri necesara inscrierii se calculeaza de la data obtinerii definitivatului
pana la data de 31 august a anului scolar in care se sustine examenul pentru gradul didactic Il.

Art. 9

(1)Pentru aprobarea inscrierii la examenul de obtinere a gradului didactic Il, candidatji trebuie sa obtina
calificativul de cel putin "bine" la evaluarile anuale si la inspectiile scolare, daca acestea au avut loc, din ultimii
2 ani scolari de activitate premergatori inscrierii.

(2)Pentru aprobarea inscrierii la examenul de obtinere a gradului didactic Il, cadrul didactic trebuie sa se remarce
prin prestatji didactice de calitate, prin conduita deontologica ireprosabila, prin competentd didactica de inalt nivel
dovedita prin rezultatele obtinute in procesul de invatamant.

(3)Pentru aprobarea inscrierii la examenul de obtinere a gradului didactic Il, candidatul trebuie sa aiba
recomandarea Consiliului profesoral al unitatii de invatamant in care este incadrat saulsi in care si-a
desfasurat activitatea in ultimii 2 ani gcolari premergatori inscrierii.

Art. 10

(8)_

La inspectiile curente se incheie un raport scris dupa modelul prezentat in Anexa 3 la prezenta metodologie.
Raportul de inspectie va fi consemnat in registrul de inspectii al unitatii de invatamant, in aceeasi zi in care
se desfasoara inspectia.

(8)Pentru profesorii documentaristi, dupa efectuarea inspeciiilor curente si speciale se incheie un raport scris dupa
modelul din anexa 4 la prezenta metodologie.

(9)Calificativul minim de promovare la inspectia curenta este "bine".

(10)Inspectiile curente promovate sunt valabile in ultimii 4 ani scolari de activitate didactica impliniti la data
finalizarii examenului de acordare a gradului didactic II.

(11)in perioada efectuarii concediului de crestere a copilului si a concediului far4 platd nu pot fi efectuate inspectii
curente.

Art. 11

(2)Conducerile unitatilor de invatamant verifica existenta si legalitatea documentelor din dosarele de
inscriere, precum si indeplinirea conditiilor de inscriere.

(3)Dosarele cadrelor didactice inscrise la examenul pentru acordarea gradului didactic Il, care indeplinesc
conditiile legale, vor fi inaintate de catre conducerile unitatilor de invatamant inspectoratelor scolare, unde
vor fi inregistrate.

Art 12




b)directorii unitatilor de invatamant vor transmite inspectoratelor scolare, pana pe 7 iunie a fiecarui an,
rapoartele scrise ale inspectiilor curente si speciale, in copie autentificata prin stampila si semnatura
conducatorului unitatii scolare in care s-a efectuat inspectia; fiecare raport scris va fi insofit de un document
din care sa rezulte vechimea la catedra a cadrului didactic si aprecierile anuale pentru ultimii doi ani scolari.
Art. 14

(1)Directorii unitatilor de invatamant au obligatia sa monitorizeze si sa informeze inspectoratul scolar, pana
la sfarsitul anului scolar in care se sustine inspectia speciala, privind indeplinirea de catre cadrele didactice
inscrise la examenul de acordare a gradului didactic Il a conditiilor de vechime efectiva la catedra precum si
a conditiilor privind obfinerea calificativului de cel putin "bine" la evaluarile anuale.

Art. 15

(1)Inspectia speciala pentru acordarea gradului didactic Il se realizeaza in unitatea scolara unde este incadrat
candidatul sau, cu avizul inspectorului pentru dezvoltarea resurselor umane si al directorului unitatii scolare
respective, intr-o alta unitate, in perioada 1 octombrie - 5 iunie a anului scolar in care se finalizeaza examenul.
(2)Inspectia speciala se efectueaza la 4 activitati didactice si este valabila numai pentru anul scolar in care a fost
efectuata.

(3)In situatia in care candidatul este incadrat pe una dintre specializarile de pe diploma/ diplome sau pe una dintre
specializarile pe care o poate preda conform legislatiei in vigoare, inspectia speciala se efectueaza la specializarea
pe care cadrul didactic este incadrat in anul scolar respectiv.

(4)Pentru toate categoriile de personal didactic, inspectia speciala este efectuatd de un inspector de specialitate de
la inspectoratele scolare sau de la ministerul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului, ori de un cadru didactic
metodist repartizat cu delegatie. Cadrul didactic care efectueaza inspectia speciala trebuie sa aiba cel putin gradul
didactic Il si aceeasi specializare cu aceea in care candidatul isi sustine inspectia speciala sau sa poata preda
specializarea celui inspectat, conform legislatiei in vigoare.

(5)Pentru personalul didactic din palate si cluburi ale copiilor, inclusiv pentru Palatul National al Copiilor, inspectiile
speciale se efectueaza de catre inspectorii scolari de specialitate/inspectorul scolar responsabil cu activitatea
extragcolara.

(6)La inspectia speciala se incheie un raport scris dupa modelul prezentat in Anexa 6 la prezenta
metodologie. Raportul de inspectie va fi consemnat in registrul de inspectii al unitatii de invaamant unde se
desfagoara inspectia.

(7)Inspectia speciala nu poate fi efectuata in perioada concediului de crestere a copilului si a concediului
fara plata.

(8)La inspectia speciala poate asista directorul unitatii de invafamant sau responsabilul comisiei metodice
din unitatea scolara in care se desfagoara inspectia speciala. Acesta poate sa faca observatii si aprecieri
privind activitatile didactice asistate, dar nu acorda nota.

Art. 16

(1)Inspectia speciala se noteaza cu o singura nota, de la 10 la 1, acordatd de cadrul didactic care efectueaza
inspectia, exprimata prin numere intregi sau cu zecimale.

(2)Nota minima de promovare a inspectiei speciale este 8 (opt).

(3)Candidatji care nu au primit nota minima se considera respingi la examenul de acordare a gradului didactic
Il si nu se vor putea prezenta la testul din metodica specialitatii si la proba orala din cadrul examenului.
(4)Nota acordata la inspectia speciala nu poate fi contestata.

Art. 23

(1)Pentru promovarea examenului de acordare a gradului didactic Il, candidatul trebuie sa obtina cel putin
nota 8 (opt) la inspectia speciala si cel putin nota 7 (sapte) la testul din metodica specialitatii i respectiv, la
proba orala din cadrul examenului. Candidatii care nu obfin nota minima la o proba nu se pot prezenta la
probele urmatoare.

(2)Media generala de promovare a examenului de acordare a gradului didactic Il se calculeaza ca medie aritmetica a
celor trei probe.

(3)Media generala de promovare a examenului de acordare a gradului didactic Il este de cel putin 7 (sapte).

(4)In caz de nepromovare, examenul pentru obtinerea gradului didactic Il poate fi reluat la un interval de cel putin 2
ani scolari. Candidatii declarati respingi la examenul de acordare a gradului didactic Il se pot reinscrie pentru
sustinerea examenului dupa trecerea unui an scolar, prin depunerea unui nou dosar de inscriere si cu
parcurgerea tuturor etapelor precizate in prezenta metodologie.



e Conducerea scolii are obligatia de a informa prin adresa oficiala Inspectoratul Scolar Judetean
Dambovita, inspectorul scolar — dezvoltarea resurselor umane si mentorat, cu privire la cadrele didactice aflate
in una din urmatoarele situatji:

@)
©)

O O O O O

@)

au fost sanctionate in intervalul de timp de la inscriere si pana la sustinerea examenului;

nu au vechimea efectiva la catedra necesara pentru fiecare grad, dar participa la etapele de perfectionare;
atentie la cadrele didactice nou venite in scoala despre care nu exista informatji

Renunta la sustinerea unui anumit grad didactic

Nu au promovat un anumit grad didactic

Candidatji au schimbat postul/ unitatea scolara;

Candidatji au schimbat numele (casatorie, divort);

perioada in care candidatii solicita concediu ingrijire copil sau fara plata;

Candidatji renunta sau aména sustinerirea definitivatului/ gradelor didactice;

Detaliile legate de situatji particulare ale cadrelor didactice sunt precizate in Metodologia formarii continue a
personalului didactic din invatamantul preuniversitar, aprobata prin OMECTS 5561/2011.



